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Tervetuloa oppaaseen, joka ohjaa elinvoimaisen yhteison rakentamiseen ja
yllapitamiseen, yhdistaen opiskelijoita, yrityksia ja kouluttajia. Kuten milla tahansa
upealla matkalla, aloitamme selkeidlla paamaaralla ja hyvin suunnitellulla reitilla, mutta
onnistuminen vaatii myos joustavuutta, huolellisuutta ja yhteisty6ta matkan varrella.

Tama opas on suunniteltu johdattamaan sinut askel kerrallaan lapi yhteisollisyyden
rakentamisen perusteiden. Opit ymmartamaan, keita matkan varrella on, mitka
tapahtumat vauhdittavat matkaa seka miten suunnitella tulevaisuutta, ratkaista

haasteita ja pitdaa yhteis6si moottorin huippukunnossa. -

Loydat kdaytannollisia tyokaluja, harkittuja strategioita ja inspiroivia ideoita jarkevalla
tavalla jarjestettyna, olitpa sitten vasta aloittamassa tai haluamassa yllapitaa vauhtia
tulevina vuosina.




Sisallysluettelo

- . .. . . . .
Loyda tarkoitus ja henki tiekartan taustalla.
— Opi filosofia, joka luo kestavaa osallistumista ja yhteista liikehdintaa.
. Tutustu ydinarvoihin, jotka ohjaavat kunnioittavaa, uteliasta ja osallistavaa yhteistyota.
T—
Tapaa avainpelaajat, tapahtumatyypit, ja tavoitteet, jotka vievat yhteisdasi eteenpain.

Suunnittele vuotesi tarkeimmista virstanpylvaista ja tapahtumista koostuvan kokonaiskuvan
avulla.

Sukella vai@ttaviin tapahtumiin, jotka ruokkivat oppimista, yhteydenpitoa ja kasvua.
Valmistele ja seuraa tapahtumia kaytannén tarkistuslistojen ja reflektiotydkalujen avulla.
Suunnittele roolit, vastuut ja odotukset varmistaaksesi matkan sujuvuuden.
Hallitse resurssejasi viisaasti valttaaksesi yllatykset ja pitaaksesi kaiken toiminnassa.
Loyda nopeita ratkaisuja yhteisdasi mahdollisesti hidastaviin yleisiin ongelmiin.
Yllapida energiatasoasi ja sitoutumistasi saannallisella huollolla ja hyvinvointitarkastuksilla.

Tutki tapoja syventaa yhteyksia ja yhteisollisyytta myds suunniteltujen tapahtumien
ulkopuolella.

Varmista sujuva johtosiirtyma, jotta yhteisosi voi jatkaa kehittymista.




Kaynnista moottorisi: Miksi
tama opas on luotu?

Kiinnita turvavyosi, silld timéd opas on navigaattorisi
kohti vahvempaa, sujuvampaa ja yhteistyokykyisempaa

yhteistyota opiskelijoiden ja yritysten valilla.

Kuvittele tima:

Yhteisosi on elinvoimainen tieverkosto, jossa on aina
kaksi ajoneuvoa liikkeelld. Toisella kaistalla on tyylikis
yritysauto; sitd ajavat innovaatiot, kumppanuudet ja
tulevaisuuden mahdollisuudet. Toisella kaistalla taas on
kirkkaankeltainen opiskelijabussi; tdynna energiaa,

uteliaisuutta ja potentiaalia.

Joskus heidan polkunsa kulkevat rinnakkain, kuten
hackathonien tai yritysvierailujen aikana. Toisinaan ne
yhtyvit vilkkaissa risteyksissd, kuten pelitapahtumissa
ja kesdharjoitteluissa. Tama opas auttaa sinua
navigoimaan yhteisilld teilld, valttimaan kiertoteitd ja
varmistamaan, ettei keneltikdin mene

yhteistyémahdollisuuksia ohi.

Oletpa sitten opiskelija, joka kaipaa kaytinnon

kokemusta, tai yritys, joka etsii uusia ideoita ja kykyja,
tama tiekartta on sinua varten. Se on tiynna tyokaluja,
pysahdyspaikkoja ja opasteita, jotka auttavat pitimain

yhteisémoottorisi sujuvasti kdynnissa.



Nyt kun tieddmme, miksi timi opas on olemassa,
sukellamme yhteisé6llisyyden ytimeen: miten pidit
yhteisési liikkeessd pakottamatta moottoria pysymain
kidynnissi. Kyse on oikeiden reittien suunnittelusta ja

siitd, ettd antaa intohimon johdattaa matkaa.

Tie ei rakenna kulkijoita, vaan kulkijat herattiavit tien

eloon.

Olemme huomanneet X(GS:ssi, ettd

yhteis6d el pidetd elossa pakottamalla ketddn osallistumaan. Se
pidetddn elossa suunnittelemalla hienoja teitd, merkkaamalla
karttaan tirkeitd paikkoja ja luomalla tapahtumia, jotka ovat

pysdhtymisen arvoisia.

Toisin sanoen, yhteis6d ei kannata yrittdd hallita, mutta sen voi

kutsua litkkeelle.

Jokainen jirjestimdmme tapahtuma — olipa kyseessi sitten
pelitapahtuma, yritysvierailu, vieraan puhe tai hackathon — on
kuin pysahdys yhteiselldi matkalla. Se on tilaisuus luoda
yhteyksid, reflektoida ja lisitd polttoainetta. Todellinen taika
tapahtuu opasteiden ja aikataulujen seassa energiassa, jonka

opiskelijat, yritykset ja kouluttajat tuovat mukanaan.

Ja milloin teemme oikeanlaista tyota?

Silloin, kun meidin ei tarvitse tyéntdd autoa ylimikeen.
Moottori kiy itsestddn, polttoaineenaan intohimo, uteliaisuus
ja yhteinen tarkoitus.

Timin oppaan tarkoituksena ei ole kertoa, miten jirjestdd
nayttivia tapahtumia tai pakata kalenteri tiyteen. Sen tarkoitus
sen sijaan on auttaa sinua rakentamaan tirkeitd polkuja ja
pitimiidn tien avoinna, jotta yhteis6 voi yhdessa jatkaa matkaa.
Lihdetdanko?



Ennen kuin painamme kaasua, on tirkedi sopia
liikennesddnnoéistd. Yhteiset arvot ja kulttuuri
toimivat kuin liikennemerkit, jotka ohjaavat
jokaista kuljettajaa ja matkustajaa matkustamaan

turvallisesti ja kunnioittavasti yhdessa.

Jokainen moottoritie tarvitsee selkeit lilkennemerkit,
jotka pitivit kuljettajat turvassa ja oikealla reitilla.
Yhteisosi ei ole tistd poikkeus. Arvot ja kulttuuri
ohjaavat sitd, miten kohtelemme toisiamme, mité

juhlistamme ja miten etenemme yhdessa.

Arvot auttavat rakentamaan luottamusta ja
kunnioitusta, luovat vastaanottavaisen ilmapiirin ja
varmistavat, ettd kaikki, niin opiskelijat, yritykset kuin

jarjestdjatkin, tuntevat itsensd nihdyiksi ja kuulluiksi.

Ydinarvomme: yhteiset liikennesdinnét, jotka
kaikki hyviksyvit
» Kunnioita tietd ja kanssamatkustajia
o Jokaisen ddnelld on merkitystd. Kuuntele
aktiivisesti, kommunikoi ystavillisesti ja arvosta
erilaisia nakokulmia.
» Aja uteliaana ja avoimesti
¢ Ole valmis oppimaan, jakamaan ja kasvamaan.
Virheet eivit ole umpikujia, vaan kiertoreitteja

matkalla menestykseen.



Pidd moottori kaynnissd: Tdrkedd on sitoutuminen
ja projektin loppuunsaattaminen

Kanna vastuu, osallistu ja tue. Yhteisomme
kukoistaa, kun kaikki pitdvit vauhtia ylla.

Juhli jokaista virstanpylvista

Suuret voitot, pienet askeleet ja kaikki silta valiltd
ansaitsevat tunnustusta. Jokainen kilometri on
tarked.

Ole osallistava: Tee tilaa kaikille tien pdalld
Monimuotoisuus ruokkii luovuutta ja voimaa.
Toivotamme tervetulleiksi kaikki taustat,

kokemukset ja ideat.



Selkeiden arvojen valaistessa matkantekoa, on
aika kohdata yhteisémme ajoneuvot ja tiet. Ketka
ajavat? Minne olemme matkalla? Ja mitki polut

vievit meidit sinne?

Jokainen vahva yhteis6 perustuu kolmeen olennaiseen

asiaan:

& Thmiset (ajoneuvot),
@ Tarkoitus (madrinpii),
Ul Niitd kahta yhdistavit reitit (tiet).

Voit nihda yhteisosi vilkkaana alueena, joka on tiynni
moottoriteitd, sivukatuja, kauniita kiertoteité ja

satunnaisia litkenneympyroita.

Tissd metaforassa opiskelijat, yritykset, kouluttajat ja
jarjestdjat ovat kaikki erilaisia vilineitd, joista jokaisella
on oma reittinsd, mutta jotka kaikki kulkevat samaan

suuntaan: kohti yhteisty6ta, kasvua ja mahdollisuuksia.

B

e Opiskelijat tuovat mukanaan uteliaisuutta, energiaa
ja uusia ideoita.

e Yritykset tuovat mukanaan kokemusta, tosieliman
haasteita ratkaistaviksi seki tulevaisuuden
mahdollisuuksia.

o Jirjestajit (kuten kouluttajat, yliopistot ja
yhteis6jen johtajat) pitivat kartan ajan tasalla ja

varmistavat litkenteen sujuvuuden.




s Tiet

Niamai ovat tapahtumiasi ja tekemiési aloitteita,
pysdhdyspaikkojasi matkan varrella. Nami voivat olla
pelitapahtumia, hackathoneja, harjoittelupaikkoja ja
muita vastaavia.

Jotkut tiet ovat jaettuja, toiset taas yhdensuuntaisia.

Osa teistd on rakennettu alusta asti yhteistyén voimin.

% Maidranpait

Kaikki osapuolet pyrkivit kasvamaan:
» Opiskelijat haluavat kokemuksia ja yhteyksia.
» Yritykset haluavat osaajia ja innovaatioita.
* Yhteisot haluavat kestavaa vaikutusta ja

sitoutumista.

TAama4i osio auttaa sinua:
o Tunnistamaan, keitd yhteis66si jo kuuluu,
» Kartoittamaan, miti teitd olet jo rakentanut,

o Piddttimidn, minne haluat matkata seuraavaksi.




Nyt kun tunnet pelaajat ja paikat, joissa he
matkaavat, on aika katsoa eteenpdin. Yhteis6si
kalenterin suunnittelu pitid matkasi vakaana

varmistaen, ettei pysihdyksid jaa viliin.

Jokainen upea matka tarvitsee hyvin suunnitellun reitin:
tickartan, joka jakaa kilometrit tasaisesti, korostaa

maisemapaikkoja ja vilttid loppuun palamisen.

Vuosittainen etenemissuunnitelma auttaa sinua
aikatauluttamaan tyosi yhteisollisyyden rakentamiseksi niin,
ettd matka pysyy jainnittavina, kestdvina ja vauhdikkaana

lapi vuoden.

Aloita merkitsemilld tirkedt tapahtumat ja virstanpylviit
kalenteriin:
« Esimerkiksi pelijamit, hackathonit, harjoittelut,
yritysvierailut tai vierailijoiden luennot
 Suunnittele "maisemallisia kiertoteitd" (epavirallisia
tapaamisia, verkkotapaamisia) sekd paiteitd

(suurtapahtumia)

Suunnitelma antaa kaikille selkedn kuvan edessi
siintdvistd matkasta ja auttaa opiskelijoita, yrityksii
ja jarjestdjid suunnittelemaan kalenterinsa ja

energiansa.

AA Tasapainota polttoainesekoituksesi energisten
tapahtumien ja rauhallisempien kokoontumisten vililld
pitdaksesi moottorin kdynnissd ilman ylikuumenemista:
e Suuret, intensiiviset tapahtumat ovat kuin
vuorikiipeilyja, jinnittdvid mutta visyttavia
¢ Pienemmit tapahtumat ja onlinekokoontumiset ovat

sujuvia venytyksii ja lepotaukoja, jotka lataavat akkuja.




Ajattele vuottasi tosiinsa liittyvini teind, 4la
yksittidisind matkoina:
» Kiytd ensimmaisid tapahtumia kiinnostuksen
herittimaiseksi ja taitojen kerryttimiseksi.
« Jatka harjoitteluilla tai projekteilla, jotka
syventavit sitoutumista
» DPaatd matka esittelytilaisuuksilla, jotka juhlistavat

matkan varrella saavutettuja asioita

-

Viesti etenemissuunnitelmasta ajoissa ja usein:
¢ Julkaise suunnitelma yhteison kanavilla
» Lihetd muistutuksia tapahtumista etukiteen
e Pidi kaikki ajan tasalla muutoksista tai uusista

pysahdyksistad

Tarkista ja muuta tiekarttasi sadnnollisesti. Joskus

parhaat matkat vaativat uudelleenreititystal




Kun kokonaiskuva on hahmoteltu, siirrytddnpa
tarkemmin yhteis6dsi ruokkiviin jainnittaviin
hetkiin: tapahtumiin, joissa aito yhteys, oppiminen

ja luovuus pidsevit valloilleen.

Jokainen upea automatka tarvitsee polttoainetta,
lepotaukoja ja kauniita kiertoteitd pysyakseen
mielenkiintoisina — jokainen kukoistava yhteiso
tarvitsee samaa. Kutsumme naita pysahdyksiksi:
tarkoituksenmukaisia tapahtumia, joissa opiskelijat,
yritykset ja kouluttajat pysahtyvit, verkostoituvat ja

kithdyttidvit matkaa eteenpdin yhdessa.

Nimai tapahtumat ovat enemmain kuin vain paivimaaria
kalenterissa, ne ovat yhteison elinehto. Niissa tapahtuu
todellinen menestys: testataan ideoita, rakennetaan
suhteita ja vauhditetaan matkaa.

Alta 16ydit esimerkkejd tirkeimmistd pysdhdyspaikoista

vhteiselld etenemissuunnitelmallamme:

Kuka ajaa? Enimmaikseen opiskelijat.

Miksi pysédhtya tihdn? Pelijamit ovat luovia sprintteja,
jotka kannustavat nopeaan prototyyppien luomiseen,
riskinottoon ja yhteisty6hon. Ne sopivat taydellisesti
taitojen terdvoittamiseen, ideoiden testaamiseen ja
paineen alla ty6skentelyn oppimiseen — hauskaa pitien.
Yritysten panos: Tiimien mentorointi, tapahtuman
sponsorointi, loppuesitysten tuomarointi.

Jarjestdjan vinkki: Juhli kaikkia tuloksia, 4ld vain

"voittajia", jokainen prototyyppi on virstanpylvis.



Kuka on liikkeelld? Seki opiskelijat ettéd yritykset
(mutta usein eri tavoitteilla).

Miksi pysédhtya tdhdn? Hackathonit tuovat yhteen
uusia kykyja ja aitoja, ratkaistavia ongelmia. Opiskelijat
padsevit venyttamadn luovia lihaksiaan, kun taas
yritykset saavat nikemystd, innovaatioita ja varhaisen
yhteyden nouseviin kykyihin.

Jarjestdjin vinkki: Yhdistd tiimejd niin, ettd ne
koostuvat sekd opiskelijoista ettd yritysten edustajista.
Tiama lisdd empatiaa ja parantaa tuloksia.

Bonus: Ota mukaan palkinto tai haaste aidosta

yritysesittelystd nostaaksesi panoksia.

Kuka ajaa? Projektisi, tissd tapauksessa XGS, jossa
on sekd opiskelijat ettd yritykset toimivat kuskeina.
Miksi pysédhtyid tihidn? Harjoittelut muuttavat teorian
kiytinnoksi. Ne tarjoavat opiskelijoille kiytinnén
kokemusta ja yrityksille mahdollisuuden mentoroida ja
rekrytoida tulevaisuuden tiimilaisia.

Yhteis6n ehdotus: Yhdistd harjoittelujaksot
reflektiiviseen paivikirjaan,
opiskelijablogiin/somepostauksiin tai loppuesitykseen
vahvistaaksesi oppimista ja parantaaksesi

brianditietoisuuttasi.

Kuka ajaa? Enimmikseen yritykset ja kouluttajat.
Miksi pysédhtya tdnne? Tulevien polkujen nikeminen
on tirkedd. Yritysvierailut selventivit alan tyotehtivia
ja inspiroivat opiskelijoita ndyttimailld, mihin heididn
taitonsa voivat vieda.

Opiskelijan rooli: Ali pelkii kysyi kysymyksis,
esimerkiksi miten tyontekijd on padtynyt nykyiseen
rooliinsa.

Yrityksen rooli: Isinndidé vierailua, opastaa

kierrosta, jakaa tarinansa.



Vierailijoiden luennot ja ty6pajat

Kuka ajaa? Yritykset, ammattilaiset tai yhteison
asiantuntijat.

Miksi pysédhtya tihdn? Nima tapahtumat tuovat
tosielimidn kokemuksia luokkahuoneeseen, yhdistien
oppimisen ja alan toimintatapoihin tutustumisen.
Valinnaiset ominaisuudet: Kysymys- ja
vastausosuudet, lyhyet aktiviteetit tai jopa
pienryhmihaasteet.

Bonusvinkki: Tallenna tai tee yhteenveto puheista,

jotta my6s tulevat "ajoneuvot” voivat hyotyd niista.

Haluatko suunnitella oman pysihdyspaikkasi?
Sinun ei tarvitse odottaa vihredd valoa: joskus parhaat

tiet ovat niitd, jotka rakennatte yhdessa.

Tutustu alla oleviin ty6kaluihin luodaksesi
merkityksellisia tapahtumia yhteisollesi:

« Tapahtumasuunnittelun tarkistuslista:
Varmista, ettd jokainen pysihdyspaikka on hyvin
merkitty ja arvokas.

e Yhteistyotaulukko: Yhdenmukaista odotukset,

roolit ja tulokset osallistujien kesken.

Kun jokainen pysihdys suunnitellaan huolellisesti ja
yhteistyOssi, et ainoastaan pida yhteisod liikkeessi,
vaan luot liikehdintdi, joka jatkuu pitkddn moottorin

jadhtymisen jilkeen.




Tapahtumat voivat olla vaikuttavia, mutta vain jos ne
suunnitellaan hyvin ja jatkotoimenpiteet ovat
harkittuja. Alla on kdytinnén ty6kalupakki, jolla

varmistat jokaisen pysihdyksen merkityksellisyyden.

e Miki on tavoitteesi? (Oppiminen, verkostoituminen,
prototyyppien luominen, jne.)

e Kuka ajaa? (Opiskelijat, yritykset, XGS, opettajat?)

e Millainen ajoneuvoyhdistelminne on? (Vain
opiskelijoitar Sekajoukkueita? Mentoreita?)

e Onko teilld selked aikataulu ja sijainti? (Paikan pidalla,
verkossa, hybridi?)

e Onko formaatti sopiva tavoitteidesi kannalta? (Jamit,

tyopaja, paneeli, showcase?)

e Oletko kutsunut oikeat osallistujat? (Opiskelijat,
yritykset, mentorit)

e Opwatko roolit selkeitd? (Kuka organisoi, mentoroi,
tuomaroi, esittelee?)

¢ Ovatko odotukset yhdenmukaisia? (Miten kunkin
ryhmin tulisi hyotyid tapahtumasta?)

e Mahdollistaako tapahtuma epiviralliset kohtaamiset?
(Kahvitauot, Discord-keskustelut, jne.)

¢ Onko seurantasuunnitelma luotu? (Kyselyt, pohdinnat,

yhteiset tulokset?)

e Visuaalinen identiteetti vai teema? (Logo, rahoittajien
logot, iskulause, visuaaliset elementit innostuksen
nostattamiseksi)

e Owatko viestintikanavat avoinna? (Sihkoposti, Teams
Discord, WhatsApp?)

e Ovatko valmistelumateriaalit valmiina? (Johdantodiat,

b

tehtavit, tarkistuslistat, tekninen tuki)



¢ Onko tapahtuma kaikille saavutettava?

(Aikavyohykkeet, vammat, tekniset rajoitukset)

Tapahtuman jilkeinen yhteenveto
o Keriitko palautetta? (Opiskelijoilta, yrityksilta ja
jarjestajilta)
» Aiotko esitelld tuloksia? (Sosiaalinen media,
portfoliot, videot?)
« Miten draivia voisi jatkaa? (Harjoittelut,

tapaamiset, jactut dokumentit)

Vinkki: Kiyti yhteistyotyckalua (katso seuraava osio)
vastuualueiden kartoittamiseen kumppaneiden kesken

ennen moottorin kdynnistimistal



Vastuunjakolomake

Ennen samalle kaistalle liittymista tarkistetaan,

ettd kaikki ovat samalla tiella.

Kiyté tatd vastuunjakolomaketta tiimisi tai
kumppaneidesi kanssa selventiddksesi rooleja,
tavoitteita ja panoksia, jotta tapahtumasi sujuu

sujuvasti alusta loppuun.



Taulukon avulla voi selventaa, kuka ohjaa mitakin matkan osaa. Ajattele jokaista
vastuualuetta kaistana — jonkun on ajettava sillg, toiset saattavat matkata mukana tai tarjota
tukea tien varrella.

Alue Paakuski(t) Kartanlukija(t) Muistiinpanoja
Tapahtuman
konsepti ja
tavoitteet

Suunnittelu ja
logistiikka

Viestinta ja
tiedotus

Osallistujien
rekrytointi

Sisalldn/haaste
en luominen

Mentorointi tai
ohjaus

Tapahtumien
isannadinti ja
fasilitointi

Yhteenveto ja
jatkotoimet




Jokainen automatka tarvitsee polttoainetta.
Yhteisollisyyden rakentamisessa tuo polttoaine on
aikaa, ihmisid ja kyllA — rahaa.

Olipa tapahtumasi sitten kierros naapurustossa tai
maan halki kulkeva kiertue, perusbudjetin
luominen auttaa pitimiain pyorit pyorimissi ilman

ylldatyksid.

Kysy itseltdsi: Millainen matka tima on? Rento
tapaaminen? Viikonlopun mittainen hackathon? Kolmen
kuukauden harjoitteluohjelma?

Mitd pidempi ja monimutkaisempi tie edessdsi on, sitd
enemmain polttoainetta tarvitset.

Toisaalta, osa matkoista ei vaadi paljoakaan

polttoainetta.

Hillitty verkkoesitelmi, opiskelijoiden vetima
kokoontuminen tai yhdessa isinndity tyépaja voi toimia
kokonaan vapaaehtoistyon ja yhteisten resurssien

varassa. Joskus tarvitaan vain aikaa, ihmisii ja hyvi idea.

Ihmisten voima

Jokainen tapahtuma py6rii ihmisten voimin. Ota
huomioon kuljettajat (jarjestdjit), navigaattorit
(mentorit) ja matkustajat (osallistujat). Aikakin on

kustannus, etenkin pitkissa tapahtumissa.

Varusteet ja tarvikkeet

Ajattele vilipaloja, tapahtumassa jaettavia
ilmaistavaroita, ohjelmistoja tai juotossarjoja. Mitd
thmiset tarvitsevat antaakseen parastaan? Mika tekee

tapahtumasta kutsuvan ja ammattimaisen?



Tapahtumapaikat ja tekniikka

Vuokraatko tilan? Varaatko luokkahuoneen?
Isinn6itkd tapahtuman verkossa? Sisillytd budjettiin
esillepano, siivous, AV-laitteet ja ehki jopa yliméariiset

jatkojohdot.

Mainospolttoaine
Tarvitset kylttejd, tauluja, kutsuja ja mahdollisesti
painettuja materiaaleja. Ndiden ei tarvitse olla

hienostuneita, mutta nikyvid niiden on oltava.

Yllityskierrokset

Haasteita tulee aina. Varaa hieman ylimaaraista
budjettia viime hetken muutoksiin, puuttuviin
kaapeleihin tai sithen yhteen odottamattomaan

pizzatilaukseen.

Aloita pienestid, skaalaa fiksusti: Pienikin budjetti
voi kantaa pitkille luovalla suunnittelulla ja hyvilld

kumppanuuksilla.

Jotkut matkat etenevit sydidmelld: Ali aliarvioi
vapaaehtoistyon, lainattujen tilojen tai jaettujen
tyokalujen voimaa. Kaikki tapahtumat eivit tarvitse

budjettia.

Jaa matka: Ali pelkii rahoittaa tapahtumia yhteisesti
yritysten, yliopistosi tai yhteisén ryhmien kanssa.

Pienikin sponsorointi voi avata uusia teita.

Seuraa matkaasi: Kirjaa tapahtuman jilkeen ylos
todelliset kustannukset. Tulevaisuuden sini (tai

seuraava tapahtumasuunnittelija) kiittda.



Jopa parhaiten suunnitelluilla automatkoilla voi eteen
sattua ruuhka, renkaan puhkeaminen tai vairdi
kdanngs.

Yhteison rakentaminen ei ole poikkeus: joskus vauhti
hidastuu, kuljettajat menettivit kiinnostuksensa tai
GPS alkaa uudelleenreitittad kesken matkan.

Tissd kohtaa Tiepalvelu astuu kuvaan: nopeita
korjauksia, varasuunnitelmia ja pientd kannustusta,

jotta kaikki péadsevit taas litkkeelle.

Alla on lueteltu yleisii liikennevaaroja ja miten

niiden yllittdessi voi toimia.

Mitd tapahtuu? Ihmiset ovat jumissa omilla
kaistoillaan ja eivit nde, miksi pysiahdyspaikkasi on
pysdhdyksen arvoinen.
Pikakorjaus:
e Lihetd henkilokohtaisia kutsuja: suora
yhteydenpito on parempi kuin joukkotiedotteet.
e Korosta "midrinpdd” selvisti: miten osallistujat
hyotyvit paikalle saapumisesta?
e Tee yhteistyota toisen ryhmin kanssa jakaaksesi

tien ja yleison.
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Mitd tapahtuu? Bensatankki tyhjenee ja osallistujien
keskittymiskyky heikkenee.
Pikakorjaus:
 Lisda lyhyitd, energisoivia taukoja: musiikkia,
pelejd tai nopeita haasteita.
e Vaihda vaihdetta: siirry istumaharjoittelusta
aktiivisiin harjoituksiin.

e Juhli pienid voittoja pitddksesi mielialan korkealla.
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Miti tapahtuu? Yrityksen auto seisoo tyhjakaynnilld
parkkipaikalla.

Pikakorjaus:

» Tarjoa kevyempia aktiviteetteja alkuun
paasemiseksi, kuten haasteen tuomarointia tai 10
minuutin puheen pitimista.

e Tee edut selviksi: yhteys osaajiin, uusia ideoita,
nakyvyytta.

» Kutsu yritysten edustajat mukaan suunnittelemaan
osaa tapahtumasta lisatiksesi tunnetta

sitoutumisesta.

Mitéd tapahtuu? Opiskelijabussi menettid matkustajia
joka pysakilla.
Pikakorjaus:
 Pidi tapahtumien rytmi vakaana, vauhdilla on
vilid.
» Tarjoa rooleja, jotka ovat enemmain kuin vain
"osallistuja": mentori, jirjestdjd tai lihettilis.
e Niytd edistyminen: jaa tarinoita opiskelijoista,

jotka saivat mahdollisuuksia yhteisén kautta.

Mita tapahtuu? Tapahtumapaikka peruu, tekniikka ei
toimi, tirked henkil6 ei padsekdin
Pikakorjaus:
e Pidi aina varasuunnitelma (verkkotapahtuma,
vaihtoehtoiset puhujat, joustava esityslista).
» Viesti muutoksista nopeasti ja selkeasti.
e Muuta kommellukset tarinoiksi: joskus kiertotiet

johtavat parhaisiin muistoihin.

Vinkki:

Pidd ensiapupakkaus mukana: yhteystietoluetteloita,
varavarusteita, ylimaariisia vilipaloja ja varaharjoitus,
jonka voi toteuttaa missi ja milloin tahansa — kiitét

itsedsi myohemmin.




Jokainen hieno ajoneuvo tarvitsee sidnnollista
huoltoa, 6ljynvaihtoja, renkaiden tarkistuksia ja

satunnaista kiillotusta.

Yhteisosi ei ole poikkeus. Ilman rutiinitarkastuksia pienet
ongelmat voivat laajentua, ja sujuva matkaaminen, jonka

eteen olet tehnyt paljon téitd, voidaan menettda.

Yhteison terveystarkastus on sddnnéllinen pysiahdyspaikka
pohdinnalle, virittdytymiselle ja sen varmistamiselle, ettd

kaikki ovat edelleen matkalla oikeaan suuntaan.

e Onko tarpeeksi energiaa jéljella?
e Onko tapahtumissa runsaasti kivijoitd, vai ovatko
kavijamaarit laskeneet?

¢ Onko mukana sekid uusia kasvoja ettd useammin
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osallistuvia jasenia?

Jos polttoaine on vihissi, on aika tankata tuoreilla
ideoilla, uusilla formaateilla tai kutsua uusia
"kuljettajia" tien paille.
&
e Ovatko viestintikanavat aktiivisia ja tervetulleeksi
toivottavia?
¢ Reagoivatko ihmiset ilmoituksiin, viesteihin tai
julkaisuihin?
o Keskustelevatko opiskelijat ja yritykset keskenaan,

eivatka vain jarjestdjien kanssa?

Jos signaalit ovat epdtarkkoja, yksinkertaista kanaviasi
tai kokoa kaikki yhdelle selkeille kaistalle.




¢ Ovatko tapahtumasi ja kdynnistimasi aloitteet
edelleen ajankohtaisia?

» Johtavatko ne konkreettisiin tuloksiin:
harjoitteluihin, yhteistyohon, oppimiseen?

» Tarjoatteko seka lyhyitd maisemareitteja (nopeat
tapahtumat) ettd pitkid moottoriteitd (usean

kuukauden projektit)?

Jos tiet tuntuvat kuluneilta, voi olla aika paillystia
ne uudelleen uusilla tapahtumaideoilla tai

uudistetulla formaatilla.

o
» Kuka tekee raskaan tyon? Saavatko he tukea?
» Ovatko roolit selkeitd ja hallittavissa, vai ajaako
joku kolmea kaistaa yhté aikaa?

¢ Onko teilld suunnitelma johtajanvaihdosta varten?

Jos yksi kuljettaja tekee liikaa, rekrytoi

peramiehii ja kouluta uusia navigaattoreita.
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¢ Onko yhteisési monimuotoinen ja osallistava?

¢ Oletko tavoitettavissa eri aikavyohykkeilld oleville
sekd teknisistd tai muista mahdollisista rajoitteista
riippumatta?

e Kuunnellaanko kaikkien nikemyksia?

Jos nikymai on rajoitettu, levenni tieti, jotta

useammat ihmiset voivat liittyd mukaan matkalle.

Tee yhteison terveystarkastus 3—6 kuukauden vilein ja
jaa tulokset avoimesti jasentesi kanssa. Lapindkyvyys
rakentaa luottamusta, ja luottamus pitia pyorit

pyorimassa.



Maisemareitti: Tapahtumien
lisaksi
Jokaisen matkakilometrin ei tarvitse olla

suunniteltu varikkopysidhdys.

Joskus merkityksellisimmat yhteydet syntyvit, kun
kartta on laitettu pois, ikkunat ovat alhaalla ilman

kiintedd madrinpaata.

Maisemareitti keskittyy niihin suunnittelemattomiin ja
paineettomiin hetkiin, jotka pitdvit yhteisoén elossa
suurten tapahtumien valilld. Ne eivit valttimatta ole
yhtd nayttdvid kuin hackathon tai yhta jisenneltyjd kuin
tyOpajat, mutta ne lisddvit matkaan virid, syvyytta ja

kestdvid yhteyksia.

- Epéviralliset tapaamiset

Aamukahvit, lounastauot, lautapeli-illat tai rennot
kokoontumiset luennon jilkeen.

Naissa eivat ole kyse virallisista tavoitteista: kyse on
yhdessdolosta ilman painetta.

Bonus: Vaihtele jarjestdjaa ja paikkaa, antaen useille
jasenille mahdollisuuden luoda omanlaistansa

tunnelmaa.

O Aina auki olevat online-tilat: Discord-, Teams- tai
Whats App-ryhmaisi voi olla muutakin kuin pelkkia
ilmoituksia, kuten:
» Viikoittaisia kuvahaasteita ("Ndytd meille ty6tilasil”)
 Viikon kysymyksia
» Resurssien jakamista (artikkelit,
tyopaikkailmoitukset, tutoriaalit)
Tirkeintd on pitéa tila ystavallisend, kevyena ja
avoimena, jotta kaikki tuntevat olonsa tervetulleiksi

mukaan koska tahansa.




Pienid, vihin sitouttavia projekteja suurempien
tapahtumien vilissa:
e Yhden pdivin haaste pelimekaniikan
uudelleensuunnitteluun
 Jaettu soittolista joka koostuu keskittymista
edistidvastd musiikista
e Opiskelijan ja yritysmentorin yhteistyona tehty
blogikirjoitus

Nima pitdvit luovan moottorin limpimani

vaatimatta suurta sitoutumista.
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Kannusta jasenid tutustumaan mahdollisuuksiin
paitien ulkopuolella:
» Kiykii kuuntelemassa avoimia puheenvuoroja
yhdessi
o Kiykid alan ndyttelyissa tai festivaaleilla

e Tukekaa toistenne sivuprojekteja ja esittelyitd

Maisemareitti toimii parhaiten luonnollisesti — 4la
suunnittele liikaa.

Anna yhteisollesi lupa jirjestdd omia sivuretkidin ja
katso, kuinka yhteydet kasvavat odottamattomilla

tavoilla.
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Rehellisesti sanottuna, emme ole Xamk Game
Studiosissa vield tdysin tutkineet Discordin tai muiden
digitaalisten tilojen kaltaisten verkkoyhteis6jen

potentiaalia.

Tdmai on vihin kuin ajelisi moottoritielld pysahtymatta
levahdyspaikoille, joissa matkailijat voivat tavata
toisiaan, jakaa tarinoita ja ladata akkujaan suurten

tapahtumien vililla.

Koska projekti paattyy joulukuussa 2025, meilld ei ole
mahdollisuutta itse rakentaa verkossa toimivia teitd

paljoakaan pidemmiille.

Tiassa sind tulet mukaan kuvioihin.

Ajattele titd opasta tiekarttana, jonka voit ottaa
mukaasi timidn matkan jilkeen, omiin tulevaisuuden

yhteisoihisi.

Elaviisten verkkoymparistéjen rakentaminen voi pitia
moottorisi kdynnissa sujuvasti suurten tapahtumien

vililld, tehden jokaisesta kilometristd merkityksellisen.

Joten olipa kyseessi sitten Discord, Teams tai jokin
uusi alusta, kannustamme sinua ottamaan ohjat ja

laajentamaan tietd seuraajillesi.

Koska upeita teitd ei rakenna vain yksi kuski, vaan

kaikki niilld ajavat.



Ohjusten siirtaminen
eteenpain: Johtajuuden
siirtymaopas

Jokainen upea automatka tarvitsee lopulta uuden
kuljettajan — henkil6n, joka pitia moottorin kdynnissa

ja ehkd jopa l6ytdd uudenlaisia reitteji.

Yhteisén rakentamisessa johtajanvaihdos ei tarkoita
pelkkia avainten luovuttamista. Kyse on matkan
sujuvan jatkumisen varmistamisesta ilman
odottamattomia kiertoteitd tai sammuneita

moottoreita.

l Miksi on kuskin vaihtaminen on tirkeadi
o Pitdd vauhtia ylld, kun avainjirjestijat lahtevit
toisille teille
» Ehkiisee loppuun palamista jakamalla kuskin
velvollisuudet

» Tuo uutta energiaa ja nikékulmia tulevaan

BA Siirron kartoitus ennen vaihdosta
e Dokumentoi tihdnastinen reitti: mika toimi, mika
ei ja tairkeimmat maamerkit (kontaktit, tyokalut,
perinteet)
 Jaa tima yhteisokartta uusien kuljettajien kanssa
vilittddksesi tiedon parhaista teistd sekd paikoista,

joita he voivat tutkia seuraavaksi.

& Muut kuljettajat ja varikkohenkilékunta

Johtamisen ei tarvitse olla yksin ajamista.

» Rekrytoi apukuljettajia jakamaan vastuuta

» Kouluta uudet navigoijat ajoissa vilttidksesi
akilliset vikaantumiset

e Luo tukitiimi kulissien takaista apua varten

(viestinta, tekniikka, logistiikka)



Varikkopysdhdysten suunnittelu
Miiritkdd sidnnolliset seurantatapaamiset viistyvien ja
aloittavien johtajien valille.
e Keskustelkaa tulevista tapahtumista, haasteista ja
mahdollisuuksista
o Kartoittakaa yhteinen nikemys yhteison
tulevaisuudesta, visiosta ja tavoitteista

e Jakakaa vinkkeja tien paaltd

A Tyékaluja eteenpiin luovutettavaksi
e Jaetut kansiot, kalenterit ja yhteystietoluettelot
¢ Viestintikanavat ja kirjautumistiedot
o Tapahtumamallit ja raportit

e Palaute- ja arviointitiedot

Vinkki:

Tee johtajanvaihdoksesta osa vuosittaista
etenemissuunnitelmaasi sen sijaan, ettd se olisi pelkka
viime hetken pysahdys. Niin viltat dkilliset muutokset

ja piddt yhteisosi sujuvana kilometri toisensa jilkeen.



8 Sinulla on kartta, tyokalut ja tiekartta kukoistavan yhteison rakentamiseen, jossa

opiskelijat, yritykset ja kouluttajat matkustavat yhdessa. On kuitenkin muistettava, etta
parhaat seikkailut eivat paaty maaranpaahan — ne kehittyvat jatkuvasti uteliaisuuden,
yhteistyon ja yhteisen vision pohjalta.

Suunnitteletpa sitten seuraavaa tapahtumaasi, toivotat tervetulleeksi uusia johtajia tai
vain muistelet tdhan mennessa kuljettua matkaa, pida yhteisosi liikkeessa intohimon ja
valittamisen kautta. Jokainen luotu yhteys, jaettu idea ja voitettu haaste lisaa
kilometreja matkalle, joka on vaivan arvoinen.

Kiitos, ettd olet mukana talla matkalla. Nyt on aika lahtea tielle ja tehda yhteisosi
matkasta unohtumaton.
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